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神管家的建造 — 恩賜的管理 
1 .  奴僕君王⋯ 

 我們在專業工作上常聽到有領導者的訓練，在教會我們也常聽到有屬靈領袖的訓練，但是對

於基督徒，神在祂兒女們身上的心意是什麼？ 

• 神要我們學習成為神良善的僕人：服事不在乎『工作』，而在乎『心態』⋯。 
-  你們中間誰願為大，就必作你們的僕人。正如人子來，不是要受人的服事，乃是要

服事人。並且要捨命，作多人的贖價⋯。（馬太福音︰二十26-28） 
• 即使大衛是以色列當代的君王，他仍按神的旨意服事了他那一世的人⋯。 

-  大衛在世的時候，遵行了神的旨意就睡了。 

〈大衛按神的旨意，服事了他那一世的人就睡了〉（使徒行傳︰十三36） 
• 神盼望祂的兒女們能成為一個“奴僕君王”，讓我們周圍的人能藉著我們蒙福⋯。 

-  各人要照所得的恩賜彼此服事，作神百般恩賜的好管家⋯。（彼得前書‥四10） 
 當我們提到“奴僕君王”，我們會想到誰？ 

• 耶穌自己就是“奴僕君王”⋯。 

-  你們當以基督耶穌的心為心。祂本有神的形像，不以自己與神同等為強奪的，反倒

虛己，取了奴僕的形像，成為人的樣式⋯。（腓立比書︰二5-8） 

• 其實耶穌是給所有神兒女留下榜樣，因神的心意是要祂所有兒女成為“奴僕君王”⋯。 

-  神就賜福給他們，又對他們說，要⋯治理這地。也要管理海裡的魚，空中的鳥，和

地上各樣行動的活物⋯。（創世記︰一28） 

-  人算什麼你竟顧念他⋯你派他管理你手所造的⋯。（詩篇︰八4-8） 

 但是今天人們的景況卻是如何？ 

• 今天人們不再是帶著服事心態的君王，而是淪落為奴僕的流亡君王⋯。 

-  我見日光之下，有一件禍患，似乎出於掌權的錯誤⋯我見過僕人騎馬，王子像僕人

在地上步行⋯。（傳道書：十5-7） 

• 我們今天看到很多的人，被許多的事物轄制，成為它們的奴僕⋯。 

-  很多人成為金錢、名望、權勢、物質、時間、肉體、罪惡⋯的奴僕⋯。 

-  立志為善由得我，只是行出來由不得我。故此，我所願意的善，我反不作，我所不

願意的惡，我倒去作⋯。（羅馬書：七18-19） 

• 我們盼望能藉著耶穌基督的救恩，再次得著能力，學習按神的心意在生命中作王⋯。 

-  若因一人的過犯，死就因這一人作了王，何況那些受洪恩又蒙所賜之義的，豈不更

要因耶穌基督一人在生命中作王麼⋯。（羅馬書：五17） 

2.  管理⋯ 

 什麼是管理？請舉例⋯。 
• 管理是有條理的安排、運用，我們所擁有或所被交託的人、事、物⋯。 

-  整理 (Arrangement)、安排 (Ordering)、將東西歸定位 (Setting)、計畫 (Planning)⋯。 

-  協調 (Coordination)、溝通 (Communication)、平衡 (Balancing)、優先順序 (Priority)⋯。 

 從馬太福音主人與僕人的比喻，我們可以有什麼的認知？（請參考馬太福音︰二十五14-30） 

• 今天我們所擁有的一切，並不是我們的，而是神託付給我們管理的⋯。 

 神今天將什麼樣的事物交給我們管理？ 

• 時間、金錢、財物、身體、才能、家庭、工作、下屬⋯和神所給我們所有的恩賜 (Gifts / 
SHAPE) ⋯。今天我們每個人都是神的“管理者” (Manager) ⋯。 
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 神要我們學習，對恩賜要有什麼樣的態度？（請參考馬太福音：二十五14-30） 

• 我們的恩賜是從神來的：讓我們不要將恩賜視為己有，隨己意來使用⋯。 
-  我們各人蒙恩，都是照基督所量給各人的恩賜⋯。（以弗所書：四7） 

• 我們的恩賜是每個人不同的：讓我們不要與別人比較彼此所擁有的恩賜⋯。 
-  按我們所得的恩賜，各有不同⋯。（羅馬書：十二6） 

• 我們的恩賜是可以繼續增長的：讓我們忠心的去管理、運用⋯。 

-  那領五千的⋯另外賺了五千，那領二千的，也照樣另賺了二千⋯。 

（馬太福音：二十五16-17） 

• 我們的恩賜是可能被埋沒的：讓我們不要忽視、輕看、浪費了神所託付給我們⋯。 

-  但那領一千的，去掘開地，把主人的銀子埋藏了⋯。（馬太福音：二十五18） 

 神對祂的僕人，所看重的是什麼？ 

• 神在意的是我們是否忠心、良善：讓我們重視品格、心態，而非工作的成果⋯。 

-  主人說，好，你這又良善又忠心的僕人⋯。（馬太福音：二十五21, 23） 

• 管理不是看我們所做的是否『成功』，而是看我們是否『忠心』⋯。 
-  人應當以我們為基督的執事，為神奧祕事的管家。所求於管家的，是要他有忠心⋯

。（哥林多前書：四1-2） 

3.   成為神忠心的管家⋯ 

 我們應當如何學習，成為神忠心的管家？ 

• 我們要先積極的去認識 (Identify) ，神所託付給我們的⋯。 
-  你不要輕忽所得的恩賜⋯。（提摩太前書：四14） 
-  真正的恩賜是，自己做的很喜樂 (會辛苦但不痛苦) ，別人也能很喜樂 (Enjoy) ⋯。 

• 我們還要忠心的去管理 (Manage)，神所託付給我們的，而不是用在自我的成就上⋯。 
-  人在最小的事上忠心，在大事上也忠心，在最小的事上不義，在大事上也不義⋯。

（路加福音：十六10） 

• 我們還要以愛心去運用 (Apply)，神所託付給我們的，讓我們周圍的人蒙福⋯。 
-  我們有這寶貝放在瓦器裡，要顯明這莫大的能力，是出於神，不是出於我們。 
（哥林多後書：四7） 

 什麼是忠心？ 

• 不管是大事、小事，不管是人前、人後，不管是順境、逆境，不管是成功、失敗⋯ 
都一樣盡全力（Do your best）、不間斷去做（Do it consistently）⋯。 

4.  我們的回應⋯ 
 從今天的分享，我們可以有什麼樣的回應？ 

• 管理不在乎『成功』，而在乎『忠心』⋯。 
-  羔羊是萬主之主、萬王之王，同著羔羊的，就是蒙召被選有忠心的，也必得勝⋯。

（啟示錄：十七14） 

• 讓我們學習成為神忠心的管家⋯。 
-  各人要照所得的恩賜彼此服事，作神百般恩賜的好管家⋯。（彼得前書︰四10） 

✍ 背誦經文： 

• 在城裡有神和羔羊的寶座，他的僕人都要事奉他⋯主神要光照他們，他們要作王，直到
永永遠遠 (they will reign for ever and ever) ⋯。（啟示錄：二十二3, 5） 


